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SANTA CATARINA INICIA 2014 COM A CRIACAO DE 18,3 MIL EMPREGOS
FORMAIS'
O bom desempenho em janeiro de 2014 leva o estado a ocupar o primeiro lugar no ranking
nacional de geragdo de vagas no més.

Segundo os dados do Cadastro Geral de Empregados ¢ Desempregados — CAGED?
analisados pelo Setor de Andlise do Mercado de Trabalho, vinculado a SST, mostram que em
janeiro de 2014 foram abertos 18.317 vinculos de emprego com carteira assinada no Estado de
Santa Catarina (grafico 1). Este saldo liquido® de empregos representa a diferenca entre 117.980
admissdes contra 99.663 desligamentos.

O quantitativo de empregos gerados neste primeiro més de 2014 foi 3,2% menor que o
verificado em janeiro do ano passado. Na série historica iniciada em 2002, conforme apresentado
no grafico abaixo, o desempenho recente se apresenta como o quarto maior em treze anos. O meés

de janeiro em que foi registrado o maior numero de empregos criados se deu em 2010 (19.290).

GRAFICO 1: SALDO LiQUIDO DE EMPREGOS EM JANEIRO - SANTA CATARINA,
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Fonte: CAGED/MTE; Elaboracao: Setor de Informagdo e Analise do Mercado de Trabalho — SST/SINE.

' Elaborado por Leandro dos Santos, sociélogo.

2 O Cadastro Geral de Empregados ¢ Desempregados (CAGED), criado pela Lei n® 4.923/65, é um registro
administrativo que acompanha e fiscaliza o processo de admissdo e dispensa (demissdo, aposentadoria, morte) de
trabalhadores regidos pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT) em todo o pais. As empresas encaminham os
dados mensalmente ao Ministério do Trabalho e Emprego (MTE). As informagdes se referem aos municipios e as
atividades econdmicas e ndo incluem os servidores publicos estatutarios, nem os empregados domésticos.

3 0 saldo liquido representa a diferenca entre o total de admissdes ¢ o total de desligamentos em um dado periodo.
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Com o resultado do més, Santa Catarina obteve uma varia¢ao de 0,9% sobre o estoque de
empregos formais existentes no inicio do periodo (grafico 2). Variagdo praticamente idéntica ao
registrado nos ultimos dois anos, demonstra também que o estado larga na frente em comparagao
com o Brasil e a regido Sul. O saldo de empregos criados em janeiro representou uma variagao
de 0,1% no Brasil como um todo e de 0,5% na regido Sul. De fato, considerando os resultados
sem ajustes, o saldo liquido de 18.317 vagas de janeiro coloca o estado catarinense no topo da
geragdao de empregos entre os estados. Parana foi o estado que mais se aproximou ao gerar quase

12 mil vagas.

GRAFICO 2 - VARIACAO (em %) DO EMPREGO FORMAL
SANTA CATARINA, REGIAO SUL E BRASIL - Fev/13 a Jan/14
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Fonte: CAGED/MTE; Elaboragdo: Setor de Informagdo e Analise do Mercado de Trabalho — SST/SINE

Sem levar em consideracdo as declaragdes de movimentagdo do emprego realizados fora
do prazo, no periodo dos ultimos doze meses (contabilizados entre fevereiro de 2013 a janeiro de
2014) registrou-se a criacdo de 68.170 vinculos de emprego celetistas (grafico 3). O desempenho
recente considerado nesses ultimos doze meses foi 21% maior do que no ciclo anterior terminado
em janeiro de 2013. Na série historica o desempenho dos ultimos 12 meses foi o quinto maior no
preenchimento de novas vagas de emprego. No acumulado acrescido dos ajustes (ver tabela 1), o

resultado significou um variagdo de 3,8% sobre o estoque de empregos.
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GRAFICO 3: SALDO LiQUIDO ACUMULADO NOS ULTIMOS DOZE MESES
TERMINADOS EM JANEIRO - SANTA CATARINA, 2002 a 2014
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Fonte: CAGED/MTE,; Elaboracao: Setor de Informagdo e Analise do Mercado de Trabalho — SST/SINE.

Setores de Atividade Economica

Com excecao do Comércio, que registrou uma retracdo de -0,5% no numero de
trabalhadores assalariados, todos os demais setores de atividade econOmica expandiram o
numero de vinculos de emprego no més de janeiro (tabela 1). Em termos de variacdo do
emprego, o destaque ficou por conta da Agropecudria, ao obter um aumento de 10,41% no més.

Em nameros absolutos, os setores que mais contribuiram para a geragdo de novos empregos no

més foram a Industria de Transformagdo (+7.372), Agropecudria (+4.752) e Servigos (+3.862).

Dentre os 12 subsetores industriais o destaque ficou por conta da Industria téxtil (+2.068
vagas) e da Industria de produtos alimenticios (+1.194 vagas). J4 em termos de expansdo relativa
sobre o estoque de empregos, os subsetores que obtiveram os maiores crescimentos relativos
foram a Industria de borracha, fumo e couros (3,58%) ¢ de calgados (2,83%). No setor de

Servigos, o subsetor de Comércio e adm. de imdveis e serv. técnico foi quem mais contribui,

com 2.441 novas vagas.
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TABELA 1: EVOLUCAO DO EMPREGO POR SETOR ECONOMICO - SANTA
CATARINA

*%

SETOR DE ATIVIDADE TOTAL T;¢:|_E T VARIACAO [ TOTAL 'I'E(g"ll':\i T VARIAGAO
ECONOMICA aom. | DesL. |SAP9| empr % | aom. | pesL. [SAMPC|Empr. %

EXTRATIVA MINERAL 229 189 40 047]  2.800 2465 335 4,1
IND. TRANSFORMAGAO 36.300 28.928  7.372 1,08| 385.651 366.966 18.685 2,79
SERV. IND. UTIL. PUBL. 578 459 119 0,62 6.007  6.010 -3 -0,02
CONSTRUGAO CIVIL 10.996 7.745  3.251 3| 107.288 102.468 4.820 4,52
COMERCIO 24765  26.921 -2.156 -0,51| 294.795 279.462 15.333 3,75
SERVICOS 35.579  31.717  3.862 0,58 409.302 377.235 32.067 5,04
ADMINISTRAGAO PUBLICA 1.655 568  1.087 421 14964 13470 1.494 5,88
AGROPECUARIA 7.878 3136 4.742 10,41 43.662  43.028 634 1,28
TOTAL 117.980]  99.663| 18.317| 0,92| 1.264.469| 1.191.104| 73.365| 3,81

Fonte: CAGED/MTE Haboragao: Setor de Andlise do Mercado de Trabalho - SST
* A variagdo mensal do emprego toma como referéncia o estoque do més anterior.
** Resultados acrescidos dos ajustes; a variag&o relativa toma como referéncia os estoques do més atual e do més de dezembro do ano t-1, ambos com ajustes.

Municipios

Dentre os 36 maiores municipios de Santa Catarina (ver anexo 1), o saldo liquido de

empregos formais no primeiro més de 2014 foi liderado pelos municipios de Fraiburgo (+2.248),
seguida por Blumenau (+1.753) e Joinville (+1.104). Fraiburgo se destaca ndo s6 pelo maior
volume total de empregos gerados no Estado, mas também, pelo maior crescimento relativo em
relacdo ao estoque empregos dentre os maiores municipios (+26,86%).

O bom resultado de Fraiburgo deve-se a atividade agricola, que sozinha respondeu por
92% total de empregos, ao abrir 2.068 novos vinculos. Ressalta-se, entretanto, que esses postos
de trabalho se caracterizam pela sazonalidade, devendo em més posterior serem fechados. Em
Blumenau, o setor que mais contribuiu no més foi o da Administracdo publica, que abriu 588
vagas. Em Joinville o setor de Servico liderou a geragao de empregos, +605 vagas, seguido de
perto pela Industria de transformacao, com a geragao de 602 postos de trabalho.

Dessa lista dos maiores municipios, trés apresentaram saldo liquido negativo no ultimo
més de janeiro, ou seja, desativaram mais postos de trabalho do que criaram: Xanxere (-3),

Tubarao (-23) e Icara (-48).
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ANEXO I - EVOLUCAO DO EMPREGO FORMAL EM MUNICIPIOS COM MAIS DE
30.000 HABITANTES — SANTA CATARINA, JANEIRO/2014.

JANEIRO/2014 NO ANO ** EM 12 MESES ***
SETORES feits || oo | S0 | SERT | B | e || S0 | BRG] S0 | B
ARARANGUA 870 547 323 218 870 547 323 218 9.363 9.007 356 2.4
BALNEARIO CAMBORIU| ~ 3.724 3.361 363 0,83 3.724 3.361 363 0,83 36.743 35.469 1.274 2,99
BIGUACU 752 621 131 1,03 752 621 131 1,03 8.063 7.758 305 2,42
BLUMENAU 7.899 6.146 1.753 135 7.899 6.146 1.753 135 85.136 82.213 2.923 2,28
BRUSQUE 2,691 2519 172 0,35 2.691 2519 172 0,35 30.438 28.380 2.058 4,37
CACADOR 1174 1.162 12 0,05 1174 1.162 12 0,05 13.690 12.727 963 4,44
CAMBORIU 526 495 31 0,38 526 495 31 0,38 5.996 5.551 445 5,80
CANOINHAS 514 448 66 0,62 514 448 66 0,62 5.004 4734 270 2,58
CHAPECO 4.083 3.631 452 0,60 4.083 3.631 452 0,60 46.544 43.570 2974 PR
CONCORDIA 1.326 1.091 235 0,87 1.326 1.091 235 0,87 16.050 14.374 1.676 6,59
CRICIUMA 2.993 2.968 25 0,04 2.993 2.968 25 0,04 37.997 35.603 2.394 3,83
CURITIBANOS 394 355 39 048 304 355 39 048 4571 4104 467 6,01
FLORIANOPOLIS 10.180 9.547 633 0,34 10.180 9.547 633 0,34 118.588 | 111.276 7312 412
FRAIBURGO 2.804 556 2.248 26,86 2.804 556 2.248 26,86 8.818 9.102 284 -2,61
GASPAR 1.358 906 452 2,16 1.358 906 452 2,16 13.566 13.212 354 1,69
ICARA 681 729 -48 -0,30 681 729 -48 -0,30 9.184 8.532 652 429
IMBITUBA 435 411 24 0,30 435 411 24 0,30 4.493 4.088 405 522
INDAIAL 1.616 1.192 424 1,80 1.616 1.192 424 1,80 15.851 15.470 381 1,62
ITAJAI 4.941 4301 640 0,86 4.941 4301 640 0,86 57.040 54.941 2.099 2,88
JARAGUA DO SUL 2.952 2.923 29 0,04 2.952 2.923 29 0,04 36.770 35.016 1.754 2,63
JOINVILLE 10.493 9.389 1.104 0,58 10.493 9.389 1.104 0,58 119434 | 113.626 5.808 313
LAGES 1.840 1.778 62 0,16 1.840 1778 62 0,16 22.008 20.206 1.802 491
LAGUNA 581 368 213 2,90 581 368 213 2,90 5.524 4673 851 12,70
MAFRA 643 539 104 0,94 643 539 104 0,94 6.440 5.906 534 5,04
NAVEGANTES 1.356 1.300 47 0,26 1.356 1.309 47 026 16.530 14.790 1.740 10,51
PALHOCA 2.489 1.947 542 1,54 2.489 1.947 542 1,54 26.052 24.555 1.497 4,36
HER@LIN® 214 197 17 032 214 197 17 032 2.590 2427 163 3,16
ROEOSLE 1.504 1.300 204 0,81 1.504 1.300 204 0,81 16.340 15.860 480 1,93
ROBECRN 696 547 149 1,41 696 547 149 1,41 7.089 6.598 491 478
SOEEISIL 1.301 1.267 34 013 1.301 1.267 34 013 15.491 14.559 932 3,66
:ﬁf FZAEEEOD 375 336 39 0,41 375 336 39 0,41 4371 3.998 373 4,05
SAO JOSE 5.869 5.831 38 0,04 5.869 5.831 38 0,04 73136 67.712 5.424 5,66
SAO MIGUEL DO OESTE| 483 423 60 0,52 483 423 60 0,52 5.782 5216 566 517
TUBARAO 1.895 1.918 23 -0,06 1.895 1918 23 -0,06 22912 22.669 243 0,63
VIDEIRA 1313 949 364 1,94 1313 949 364 1,94 12.433 11.531 902 4,96
XANXERE 657 660 3 -0,02 657 660 3 -0,02 7.835 7.647 188 1,46
TOTAL 83.622 72.667 10.955 077 83.622 72.667 10.955 0,77 927.062 | 877.190 | 50.772 3,65
FONTE: MTE-CADASTRO GERAL DE EMPREGADOS E DESEVMPREGADOS- LEI 4923/65
* A variagdo mensal do emprego toma como referéncia o estoque do més anterior.
** Resultados acrescidos dos ajustes; a variagao relativa toma como referéncia os estoques do més atual e do més de dezembro do ano t-1, ambos com ajustes.
*** Resultados acrescidos dos ajustes; a variag&o relativa toma como referéncia os estoques do més atual e do mesmo més do ano anterior, ambos com ajustes.
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