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A GERAÇÃO DE EMPREGOS EM JULHO FOI O MENOR DOS ÚLTIMOS 10 ANOS 
EM SANTA CATARINA1 

 
De acordo com os dados do Cadastro Geral de Empregados e Desempregados2 analisados 

pelo setor de Informação e Análise do Mercado de Trabalho, vinculado à SST, no mês de julho 

foram criados apenas 1.344 novos vínculos de emprego com carteira assinada no Estado de Santa 

Catarina (gráfico 1). O saldo de empregos no mês é o resultado da diferença entre 100.274 

admissões contra 98.930 desligamentos. Em relação ao mesmo mês do ano passado o 

desempenho recente significou uma queda de 58% na geração de empregos; já em comparação 

com o mês de junho deste ano o resultado representou uma diferença de -76%. O fraco 

desempenho em julho deste ano pode ser observado na comparação com a série iniciada em 

2002. Na série, o saldo de empregos de 2013 é o segundo pior resultado registrado, acima apenas 

do desempenho negativo verificado em julho de 2003 (-69).  

  
GRÁFICO 1: SALDO LÍQUIDO DE EMPREGOS EM JULHO - SC, 2002-2013 

 
          Fonte: CAGED/MTE; Elaboração: Setor de Informação e Análise do Mercado de Trabalho, SST/SINE-SC. 

 

A criação de vagas no mês de julho significou um crescimento de 0,07% na quantidade 
total de empregos formais em Santa Catarina. Conforme pode ser observado no gráfico 2 abaixo, 
excluindo-se o desempenho negativo em dezembro, a variação de julho é mais baixa em doze 
                                                           
1 Elaborado por Leandro dos Santos, sociólogo. 
2 O Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (CAGED), criado pela Lei nº 4.923/65, é um registro 
administrativo que acompanha e fiscaliza o processo de admissão e dispensa de trabalhadores regidos pela 
Consolidação das Leis do Trabalho (CLT) em todo o país. As empresas encaminham os dados mensalmente ao 
Ministério do Trabalho e Emprego (MTE). As informações não incluem os servidores públicos estatutários, nem os 
empregados domésticos. 
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meses. Na região Sul como um todo, a o crescimento relativo de empregos foi ainda pior (-
0,01%), determinado, sobretudo, pelo estado do RS. Já no Brasil a variação em julho ficou em 
0,10%.   

 
GRÁFICO 2 – VARIAÇÃO (em %) DO EMPREGO FORMAL 

SC, SUL E BR - Período: ago/12 a jul/13 

 
   Fonte: CAGED/MTE; Setor de Elaboração: Informação e Análise do Mercado de Trabalho, SST/SINE-SC. 
 
No acumulado dos sete primeiros meses do ano, e desconsiderando as declarações 

realizadas fora do prazo, houve o registro de 61.532 novas vagas de emprego formal no Estado 

catarinense (gráfico 3). Esse montante representa um crescimento de 10% em relação ao 

desempenho de igual período verificado no ano anterior. Na série ajustada, que incorpora as 

declarações de movimentação realizadas fora do prazo, o saldo de vagas acumulado em 2013 

representa uma variação de 3,5% no estoque de assalariados celetistas (tabela 2 a frente). 

 
GRÁFICO 3 : SALDO DE EMPREGOS ACUMULADOS ATÉ JULHO: SC, 2002-2013 

 
         Fonte: CAGED/MTE; Elaboração: Setor de Informação e Análise do Mercado de Trabalho, SST/SINE-SC. 
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Já no acumulado dos últimos doze meses, contabilizados entre agosto de 2012 a julho de 

2013, houve a criação de 59.484 postos de trabalho formais, excluindo-se desse montante as 

declarações de movimentação realizadas fora do prazo (gráfico 4). Quando comparado ao saldo 

verificado no ciclo de doze meses do ano anterior (ago/2011 a jul/2012), o desempenho recente 

representa um recuo em 19% no acumulado de vagas criadas. Ao contabilizar a declaração de 

registros realizados fora do prazo, o acumulado dos últimos doze meses representa uma variação 

de 3,5% no nível de empregos formais no Estado (tabela 2 a frente), muito próxima do resultado 

obtido somente nos seis primeiros meses de 2013.  

A semelhança de resultados entre o desempenho de doze meses e o anual (em termos de 

variação e de saldo líquido de vagas) revela o maior dinamismo do mercado de trabalho em 

2013, pelo menos no que foi apresentado neste primeiro semestre, já que o segundo semestre 

abre com um resultado bastante fraco.  

 
GRÁFICO 4 : SALDO DE EMPREGOS NOS ÚLTIMOS DOZE MESES – SC, 2002-2013 

 
        Fonte: CAGED/MTE; Elaboração: Setor de Informação e Análise do Mercado de Trabalho, SST/SINE-SC. 
 
 
Análise Setorial da Evolução do Emprego Formal 
 

Em termos absolutos, o saldo de 1.344 novas vagas de emprego celetistas em julho pode 

ser atribuído, principalmente, ao desempenho do setor de Serviços (+1.372) e da Construção 

Civil (564), que apresentou o maior crescimento relativo no estoque de empregos. Dentre os 

setores econômicos (tabela 1), a Indústria da transformação foi o que apresentou o pior resultado 
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para o mês, com um saldo negativo de 328 postos de trabalho. Dentre os subsetores da Indústria 

de Transformação, o pior desempenho foi verificado no ramo da borracha, fumo, couros... (-

830). No ramo da Indústria têxtil e do vestuário foi onde se gerou a maior quantidade de 

empregos no mês de julho (+332).  

  

TABELA 1 – EVOLUÇÃO DO EMPREGO FORMAL SEGUNDO OS SETORES DE 
ATIVIDADE ECONÔMICA 

Período: Julho de 2013 
SETOR DE ATIVIDADE

ECONÔMICA
TOTAL
ADM.

TOTAL
DESL.

SALDO
VARIAÇÃO
EMPR. %*

EXTRATIVA MINERAL 238 217 21 0,25
IND. TRANSFORMAÇÃO 31.853 32.181 -328 -0,05
SERV. IND. UTIL. PÚBL. 489 446 43 0,23
CONSTRUÇÃO CIVIL 9.111 8.547 564 0,49
COMÉRCIO 22.900 22.903 -3 0
SERVIÇOS 32.672 31.300 1.372 0,21
ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA 578 608 -30 -0,1
AGROPECUÁRIA 2.433 2.728 -295 -0,68
TOTAL 100.274 98.930 1.344 0,07
Fonte: CAGED/MTE.

Elaboração: Setor de Informação e Análise do Mercado de Trabalho - SST/SINE-SC

* A variação mensal do emprego toma como referência o estoque do mês anterior.  

 

TABELA 2 – EVOLUÇÃO DO EMPREGO FORMAL SEGUNDO OS SETORES DE 
ATIVIDADE ECONÔMICA 

Período: no ano e nos últimos 12 meses 

TOTAL
ADM.

TOTAL
DESL.

SALDO
VARIAÇÃO
EMPR. %*

TOTAL
ADM.

TOTAL
DESL.

SALDO
VARIAÇÃO
EMPR. %**

EXTRATIVA MINERAL 1.793 1.496 297 3,68 2.775 2.432 343 4,28
IND. TRANSFORMAÇÃO 253.125 219.876 33.249 5,12 383.639 364.579 19.060 2,87
SERV. IND. UTIL. PÚBL. 3.624 3.977 -353 -1,82 5.948 6.227 -279 -1,44
CONSTRUÇÃO CIVIL 66.750 58.912 7.838 7,31 103.111 100.238 2.873 2,56
COMÉRCIO 166.766 166.736 30 0,01 289.639 274.106 15.533 3,91
SERVIÇOS 244.599 225.075 19.524 3,09 399.732 369.782 29.950 4,82
ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA 12.676 4.854 7.822 32,85 13.699 13.625 74 0,23
AGROPECUÁRIA 26.477 28.513 -2.036 -4,52 41.879 42.991 -1.112 -2,52
TOTAL 775.810 709.439 66.371 3,5 1.240.422 1.173.980 66.442 3,5
Fonte: CAGED/MTE Elaboração: Setor de Informação e Análise do Mercado de Trabalho - SST/SINE-SC

**  Resultados acrescidos dos ajustes; a variação relativa toma como referência os estoques do mês atual e do mês de dezembro do ano t-1, ambos com ajustes.

*** Resultados acrescidos dos ajustes; a variação relativa toma como referência os estoques do  mês atual e do mesmo mês do ano anterior, ambos com ajustes.

SETOR DE ATIVIDADE
ECONÔMICA

NO ANO ** ÚLTIMOS DOZE MESES ***

 
 

EVOLUÇÃO DO EMPREGO NOS MUNICÍPIOS 

 

Dentre os maiores municípios catarinenses (anexo 1), o ranking de maior geração de 

empregos formais no mês de julho foi encabeçado por Florianópolis (431), Indaial (181) e 

Criciúma (160). Já em termos de variação sobre o estoque de assalariados com vínculo formal, 
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os municípios que registraram maior crescimento relativo foram: Laguna (+0,89%), Indaial 

(+0,73%) e Imbituba (+0,67%).  

Enquanto em Florianópolis e em Criciúma o volume de empregos foi determinado pelo 

desempenho no setor de Serviços, com um saldo respectivo de 334 e 118 novas vagas, em 

Indaial o setor de Comércio, com a abertura de 105 novos postos, foi o setor que mais contribuiu. 

 No ranking dos maiores municípios quatorze apresentaram saldo negativo de empregos, 

isto é, onde os desligamentos se sobressaíram em relação às admissões. Os piores desempenhos 

foram registrados em Joinville (-420), Palhoça (-321) e Itajaí (-294). Em Joinville o resultado 

negativo se deveu principalmente ao desempenho da Indústria (-444), em Palhoça ao setor de 

Serviços (-111) e em Itajaí á atividade da Agropecuária (-226). 
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ANEXO 1: EVOLUÇÃO DO EMPREGO FORMAL EM MUNICÍPIOS COM MAIS 
DE 30.000 HABITANTES – SC, JULHO/2013. 

 

SETORES
TOTAL 
ADMIS.

TOTAL 
DESLIG.

SALDO
VARIAC. 
EMPR % *

TOTAL 
ADMIS.

TOTAL 
DESLIG.

SALDO
VARIAC. 
EMPR %

TOTAL 
ADMIS.

TOTAL 
DESLIG.

SALDO
VARIAC. 
EMPR % 

ARARANGUA 609 785 -176 -1,14 6.144 5.465 679 4,66 9.228 9.203 25 0,16

BALNEARIO CAMBORIU 2.834 2.676 158 0,39 20.929 21.610 -681 -1,63 36.752 35.656 1.096 2,74

BIGUACU 715 695 20 0,17 5.157 4.581 576 5,03 7.998 7.427 571 4,99

BLUMENAU 6.972 7.043 -71 -0,05 53.629 47.671 5.958 4,75 83.740 81.810 1.930 1,49

BRUSQUE 2.483 2.434 49 0,10 19.310 17.141 2.169 4,60 29.373 27.952 1.421 2,97

CACADOR 1.019 1.025 -6 -0,03 8.086 7.576 510 2,35 13.220 12.175 1.045 4,93

CAMBORIU 414 445 -31 -0,41 3.497 3.247 250 3,46 5.836 5.556 280 3,89

CANOINHAS 334 406 -72 -0,66 3.047 2.849 198 1,86 5.264 4.980 284 2,69

CHAPECO 3.886 3.790 96 0,14 28.131 25.476 2.655 4,00 45.870 43.331 2.539 3,82

CONCORDIA 1.252 1.117 135 0,58 9.944 7.563 2.381 11,26 15.261 12.641 2.620 12,53

CRICIUMA 3.329 3.169 160 0,25 23.422 21.197 2.225 3,52 37.214 34.381 2.833 4,52

CURITIBANOS 407 404 3 0,04 2.748 2.407 341 4,38 4.404 4.025 379 4,89

FLORIANOPOLIS 9.443 9.012 431 0,24 67.669 65.166 2.503 1,41 114.879 107.381 7.498 4,34

FRAIBURGO 401 403 -2 -0,02 6.292 6.553 -261 -3,00 9.472 9.637 -165 -1,92

GASPAR 1.259 1.170 89 0,42 8.862 7.864 998 4,90 13.230 12.644 586 2,82

ICARA 720 702 18 0,12 5.653 5.134 519 3,49 9.389 8.407 982 6,82

IMBITUBA 297 249 48 0,67 2.497 2.393 104 1,44 4.212 3.967 245 3,45

INDAIAL 1.463 1.282 181 0,73 10.619 9.003 1.616 6,95 15.638 15.098 540 2,22

ITAJAI 4.303 4.597 -294 -0,39 36.099 32.452 3.647 5,08 57.975 54.765 3.210 4,44

JARAGUA DO SUL 2.999 2.888 111 0,16 23.462 21.139 2.323 3,47 35.772 35.562 210 0,30

JOINVILLE 9.523 9.943 -420 -0,22 74.850 68.754 6.096 3,29 119.319 114.905 4.414 2,36

LAGES 1.753 1.690 63 0,17 12.889 11.862 1.027 2,77 21.565 20.290 1.275 3,46

LAGUNA 441 379 62 0,89 3.305 2.744 561 8,61 5.281 4.371 910 14,76

MAFRA 543 505 38 0,32 4.018 3.591 427 3,73 6.387 5.852 535 4,71

NAVEGANTES 1.361 1.343 18 0,10 10.023 8.490 1.533 9,29 17.186 14.961 2.225 14,08

PALHOCA 1.713 2.034 -321 -0,98 14.963 14.700 263 0,81 24.581 24.083 498 1,55

PORTO UNIAO 190 178 12 0,24 1.608 1.415 193 4,05 2.617 2.385 232 4,91

RIO DO SUL 1.318 1.342 -24 -0,09 10.220 9.213 1.007 3,94 17.087 16.193 894 3,48

RIO NEGRINHO
510 517 -7 -0,07 3.972 3.673 299 2,97 6.330 6.155 175 1,72

SAO BENTO DO SUL 1.242 1.191 51 0,19 9.811 8.292 1.519 5,87 14.436 12.896 1.540 5,96

SAO FRANCISCO DO 
SUL

297 282 15 0,16 2.322 2.361 -39 -0,43 4.305 4.260 45 0,50

SAO JOSE 5.764 5.677 87 0,09 42.709 40.111 2.598 2,68 71.625 67.125 4.500 4,73

SAO MIGUEL DO OESTE 479 502 -23 -0,20 3.526 3.191 335 3,00 5.619 5.587 32 0,28

TUBARAO 1.729 1.934 -205 -0,51 15.299 14.325 974 2,50 23.973 23.067 906 2,32

VIDEIRA 951 929 22 0,11 7.861 6.690 1.171 6,38 12.079 11.291 788 4,21

XANXERE 626 628 -2 -0,02 4.673 4.445 228 1,81 7.520 7.600 -80 -0,62

TOTAL 73.579 73.366 213 0,02 567.246 520.344 46.902 3,42 914.637 867.619 47.018 3,43

*** Resultados acrescidos dos ajustes; a variação relativa toma como referência os estoques do  mês atual e do mesmo mês do ano anterior, ambos com ajustes.

JULHO/2013 NO ANO ** EM 12 MESES ***

FONTE: MTE-CADASTRO GERAL DE EMPREGADOS E DESEMPREGADOS-LEI 4923/65
*    A variação mensal do emprego toma como referência o estoque do mês anterior.

            **  Resultados acrescidos dos ajustes; a variação relativa toma como referência os estoques do mês atual e do mês de dezembro do ano t-1, ambos com ajustes.

 


